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Akty prawne terenowych organów administracji państwowej 

48 - Zarządzenie Nr 13/90 Wojewody Toruńskiego z dnia 14 lutego 1990 r. 


w sprawie utworzenia rejonowych biur pracy, 
Poz, 48 


ZARZADZENIE Nr 13/90 
Wojewody Torurskiego-z dnia 14 lutego 1990 r, 
w sprawie utworzenia rejonowych biur pracy. 


Na podstawie art. 65 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 1983 r, o systemie 
rad narodowych i samorządu terytorialnego /Dz.U.Nr 26 z 1988 r, poz.183 
i z 1989 r, Nr 34, poz. 178/ w związku z art, 3 ust. 3 ustawy z dnia 

29 grudnia 1989 r. o zatrudnieniu /Dz.U., Nr 75, poz, 446/ -= zarządza się 
co następuje: 


$ 1. Tworzy się rejonowe biura pracy, obejmujące zasięgiem kosą: 
następujące jednostki podziału SEEEN) 


1/ Rejonowe Biuro Pracy w Brodnicy: 
a/ miasta: Brodnica, Górzno, Jabłonowo Pomorskie 
b/ gminy: Bobrowo, Brodnica, Grążawy, Górzno, Jabłonowo, 
Osiek, Świedziebnia, Zbiczno 


2/ Rejonowe, Biuro Pracy w Chełmnie: 
a/ miasto Chełmno A 
b/ gminy: Chełmno, Kijewo Królewskie, Lisęwo, Papowo Biskupie, 
Stolno, Unisław 


3/ Rejonowe Biuro Pracy w Golubiu-Dobrzyniu: 
a/ miasta: Golub-Dobrzyń, Kowalewo Pomorskie 
b/ gminy: Ciechocin, Golub-Dobrzyń, Kowalewo » Radomin, 
Wąpielsk 


4/ Rejonowe Biuro Pracy w Grudziądzu: 
a/ miasta: Grudziądz, Łasin 
b/ gminy: Grudziądz, Gruta, Łasin, Rogóźno, Świecie n/Osą 
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5/ Rejonowe Biuro Pracy w Nowym Mieście Lubawskim: 
a/ miasto Nowe Miasto Lubawskie 
b/ gminy: Biskupiec, Brzozie, Grodziczno, Kurzętnik, Nowe Miasto 
Lubawskie 


6/ Rejonowe Biuro Pracy w Toruniu: 
a/ miasta: Chełmża, Toruń 
b/ pminy: Chełmża, Lubicz, Łubianka, Łysomice, Obrowo, Wielka 
Nieszawka, Zławieś wielka 


7/ Rejonowe Biuro Pracy w wąbrzeźnie: 
a/ miasta: Radzyń Chełmiński, Wąbrzeźno 
b/ gminy: Dębowa Łąka, Książki, Płużnica, Radzyń Chełmiński, 


Wąbrzeźno, 


Kierownicy rejonowych biur pracy wykonują zadania terenowego organu 
admihistracji państwowej o właściwości szczególnej stopnia podstawo- 
wego w Sprawach zatrudnienia dla jednostek podziału terytorialnego 
wchodzących w skład rejonu wynikające z ustawy o zatrudnieniu oraz 

z innych ustaw i aktów wydanych w celu ich wykonania. 


Kierownicy oraz osoby wykonujące obowiązki służbowe w rejonowych 
biurach pracy są pracownikani Urzędu Wojewódzkiego, a ich zatrudnienie 
następuje na wniosek dyrektora Wojewódzkiego Biura Pracy, 


h,1. Szczegółowy zakres działania rejonowych biur pracy określają regula- 


miny ustalone przez kierowników tych biur, 
2. Regulaminy rejonowych biur pracy zatwierdza Wojewoda, 


5, Prezydenci miast Grudziądza i Torunia, naczelnicy miast Brodnicy 


6. 


i Chełmna oraz naczelnicy miast i gmin Golubia-Dobrzynia, Nowego Miasta 
Lubawskiego i Wąbrzeźna zapewnią kierownikom rejonowych biur pracy 
lokale oraz obsługę kancelaryjną i techniczną. . 
Wykonanie zarządzenia powierza się Dyrektorowi Wojewódzkiego Biura 
Pracy» 


7. Zarządzenie wchodzi w życie po upływie 1% dni od dnia ogłoszenia 


w Dzienniku Urzędowym Województwa Toruńskiego, 


WOJEWODA TORUŃSKI 


dr Stanisław Rakowicz 


